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Asunto: Respuestas al banco de preguntas del proceso de rendicion de cuentas.2025. - ;,“élw,,,,e;/{
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f” _AYn VY
ANTECEDENTES: | o 17002
En referencia al oficio ALCCFO-P-2025-080-0, de fecha 13 de marzo de 2026, recibidoel
18 de marzo de 2026, suscrito por parte del sefior José Estuardo Angulo Valarezo
presidente de la Asamblea Local Ciudadana, mismo que contiene un banco de
preguntas/o temas de consulta ciudadana para la Empresa Publica Terminal Terrestre y
Comunicacioén Social Coca EP, para que rindan cuentas de la gestion institucional del afio

2025,

JUSTIFICACION:

La rendicidn de cuentas es un proceso mediante el cual quienes toman decisiones sobre
la gestion de lo publico, cumplen su deber y responsabilidad de explicar, dar a conocer o
responder a la ciudadania sobre el manejo de lo publico y sus resultados.

El objetivo de este espacio es facilitar el acceso directo a todo lo que deben saber para
cumplir con la obligacién de rendir cuentas y conocer cémo acceder a la informacién que
entregaron todas las instituciones del sector publico, los medios de comunicacion, las
instituciones de educacién superior y las autoridades de eleccion popular.

OBJETIVO:
Contestar las sugerencias y/o preguntas realizadas por parte de la ciudadania a través de

la Asamblea Ciudadana correspondiente al periodo 2025.

BASE LEGAL:

Art. 88.- Derecho ciudadano a la rendicion de cuentas.- Las ciudadanas y ciudadanos, en
forma individual o colectiva, comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas,
pueblos afro ecuatoriano y montubio, y demds formas licitas de organizacion, podrdn
solicitar una vez al afio la rendicidn de cuentas a las instituciones publicas o privadas que
presten servicios publicos, manejen recursos publicos o desarrollen actividades de interés
publico, asi como a los medios de comunicacion social, siempre que tal rendicion de
cuentas no esté contemplada mediante otro procedimiento en la Constitucion y las leyes.

Art. 89.- Definicidn. - Se concibe la rendicion de cuentas como un proceso sistemdtico,
deliberado, interactivo y universal, que involucra a autoridades, funcionarias y
funcionarios o sus representantes y representantes legales, segtin sea el caso, que estén
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obligadas u obligados a informar y someterse a evaluacion de la ciudadania por las
acciones u omisiones en el ejercicio de su gestion y en la administracion de recursos
publicos.

Art. 98.- Transparencia de la administracion publica. - Los actos de la administracion
publica estdn sujetos a los principios de transparencia y publicidad. Las servidoras y los
servidores publicos son responsables de sus acciones y omisiones durante el ejercicio de
sus funciones, de acuerdo con la Constitucion y la ley.

DESARROLLO:

Con respecto del oficio suscrito por el sefior José Angulo, mismo que adjunta un banco
de preguntas y/o temas de consulta ciudadana para esta EP, me permito dar contestacion
a las inquietudes que le corresponden al Area Financiera:

1.- Informe sobre el cumplimiento del cuanto fue el porcentaje de ejecucidn

presupuestaria, medios de verificacion.

Respuesta: El drea financiera con Informe N°03-JF-TTCEP-2026-JO, de fecha 27 de enero
de 2026, entrego a Gerencia General los datos econdmicos y cifras cuantitativas
obtenidas durante el periodo fiscal 2025.

A continuacion, me permito detallar las mismas:
CUMPLIMIENTO DE INGRESOS 2025

El Presupuesto de ingresos al 31 de diciembre del 2025 se recaudd en $541.421,45
equivalente al 88.12% en relacién a lo codificado.

coDIGO DENOMINACION ASIGNACION INICIAL |CODIFICADO RECAUDADO | % EJECUTADO
13 Tasas y Contribuciones S 375.050,00 | § 359.944,86 | S 358.962,70 99,73
17 Renta de inversionesy multas | $ 164.500,00 | $ 179.386,77 (S 16297161 90,85
g 18 Transferencias y Donaciones S 8.000,00 | $ 10.000,00 | $ 10.000,00 100,00
19 Otros Ingresos - S 5.149,33 (S 5.149,33
37 Saldos Disponibles S 51.886,35($ 51.886,35($ - 0,00
38 Cuentas por cobrar S 15.000,00 | $ 8.069,04 | $ 4.337,81 53,76
TOTAL INGRESOS S 614.436,35 (S 614.436,35|5541.421,45 88,12

CUMPLIMIENTO DE EGRESOS 2025

El Presupuesto de gastos al 31 de diciembre del 2025 se devengo en $568.487.99
equivalente al 92.52% en relacién a lo codificado.
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DETALLE ASIGNACION INICIAL CODIFICADO DEVENGADO % EJECUTADO
Gastos en personal S 381.192,23|$  397.823,03|S 394.252,45 99,10
Gastos de bienes y servicios S 189.644,12 (S  165.571,46|S 142.588,60 86,12
Otros gastos corrientes $ 25.800,00 | $ 38.590,76 | S 22.915,99 59,38
Bienes de larga duracion S 17.800,00 | S 12.451,10 | $ 8.730,95 70,12
TOTAL GASTOS S 614.436,35 | $ 614.436,35 | S 568.487,99 92,52

ADJUNTO: Cedulas de ingresos y gastos 2025, e informe de Liquidacidn presupuestaria
2025.

4.-Informe cuanto fue la recaudacion del TTCEP durante el afio 2025, medios de

verificacion.

Respuesta: Segun los datos obtenidos en la liquidacion presupuestaria al 31 de diciembre
de 2025, la Empresa Publica recaudd lo siguiente:

CcODIGO DENOMINACION RECAUDADO
13 Tasas y Contribuciones $ 358.962,70
17 Renta de inversiones y

multas $ 162.971,61
18 Transferencias y

Donaciones $ 10.000,00
19 Otros Ingresos $ 5.149,33
37 Saldos Disponibles $ -
38 Cuentas por cobrar $ 4.337,81

TOTAL INGRESOS $541.421,45

La recaudacion efectiva fue de $541.421,45, compuesta por todos los rubros proyectados
en su presupuesto aprobado para el periodo fiscal 2025.

ADJUNTO: Cedulas de ingresos 2025

5.- Informe v justifique si se cumplieron los objetivos determinados en el POA 2025,

medios de verificacion.

Respuesta: El cumplimiento del Plan Operativo Anual 2025, esta supeditado a las
actividades planificadas por las areas la EP con esta consideracion, se determina el
cumplimiento del mismo en un 67.35%, con relacion al total de las actividades
planificadas.

De las 49 actividades que fueron planificadas para el periodo fiscal en mencion se
cumplieron 33 actividades distribuidas en las diferentes areas, cabe indicar que existen
reformas de traspaso para la ejecucidn de actividades que no fueron planificadas pero
que son necesarias realizar por su relevancia y consideracién de importancia.
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Por lo cual se determina que si se cumplieron con los objetivos del Plan Operativo Anual
del afio 2025.
Adjunto tabla de actividades planificadas versus ejecutadas:

Proceso Proceso %de
ITEM ACTIVIDAD PLANIFICADA Planificados Ejecutados Cumplimiento
1 [PAGARATIEMPO LOS SUELDOS DEL PERSONAL (LOEP) 1 1 100,00%
2 |PAGARATIEMPO LE SUELDO DEL SERVIDOR (LIBRE NOMBRAMIENTO) 1 3 100,00%
3 |PAGARATIEMPO LOS SALARIOS DEL PERSONAL (CODIGO DE TRABAIO) 58 1 100,00%
4 |APORTAR PUNTUALMENTE AL IESS LOS RUBROS REQUERIDOS PARA EL SEGURO DEL PERSONAL 1 1 100,00%
5 |CONTAR CON RECURSOS SUFICIENTES PARAEL PAGO FONDOS DE RESERVA 1 1 100,00%
6 |CANCELAR DE MANERA PUNTUAL DECIMO CUARTO 1 1 100,00%
7 __|CANCELAR DE MANERA OPORTUNA EL DECIMO TERCERO 1 1 100,00%
8 |CANCELAR DE MANERA OPORTUNA LAS HORAS EXTRAS Y NOCTURNAS 1 1 100,00%
9 |CONTAR CON RECURSOS SUFICIENTES PARA EL PAGO DE VIATICOS Y SUSISTENCIAS 1 1 100,00%
10 |[CONTAR CON RECURSOS SUFICIENTES PARA EL PAGO DE VACACIONES NO GOZADAS EX SERVIDORES(LIQUIDACIONES) 1 1 100,00%
11 |CONTAR CON RECURSOS SUFICIENTES PARAEL PAGO DEL SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA 1 1 100,00%
12 |CONTAR CON RECURSOS SUFICIENTES PARA LA COMPRA DE UNIFORMES DEL PERSONAL 1 1 100,00%
13 [PAGAR LOS RECURSOS PARA GUARDERIAS DE LOS HIJOS MENORES DE EDAD 1 1 100,00%
14 |CONTAR CON RECURSOS SUFICIENTES PARA EL PAGO DE CAPACITACIONES 1, 0 0,00%
15 | BATERIAS PARA CAMARAS DEL AREA DE MARKETIGN 1 0 0,00%
16 |ADQUISICION DE CONTACTORES DEL TABLERO 1 0 0,00%
17 |ADQUISICION DE COMPUTADORA 1 0 0,00%
18 |ADQUISICION DE EQUIPOS DE ILUMINACION 1 1 100,00%
19 [ADQUISICION DE UN CELULAR 1 0 0,00%
20 _|ADQUISICION DE UPS 1 0 0,00%
21 |MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE BOMBEO DE AGUA 1 0 0,00%
22 |MANTENIMIENTO Y ADQUISICION DE EQUIPOS DEAUDIOS Y VIDEO 1. 1. 100,00%
23 |CONTRATACION DE SEGUROS 1 0 0,00%
24 |IMPLEMENTACION DE PLANTAS ORNAMENTALES 1 0 0,00%
25 |ADQUISICION DE MATERIALES DE CONSTRUCCION 1 1 100,00%
26 _|ADQUISICION DE MATERIALES ELECTRICOS 1 1 100,00%
27 _|ADQUISICION DE ROLLOS ETIQUETABLES 1 0 0,00%
28 |ADQUISICION DE TALONARIOS LIBRETINES 1 1 100,00%
29 |ADQUISICION DETONER 1 1 100,00%
30 |ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO 1 g ¢ 100,00%
31 |ADQUISICION DE MATERIALES DE OFICINA 1 1 100,00%
32 |ADQUISICION DE UNIFORMES 1 1 100,00%
33 |CAPACITACIONES PARA LOS FUNCIONARIOS 1 0 0,00%
34 | TRANSPORTE INSTITUCIONAL PARA FUNCIONARIOS 1 1 100,00%
35 |MANTENIMIENTO DE COMPUTADORAS IMPRESORAS Y SCANER 1 0 0,00%
36 | MANTENIMIENTO DEL EQUIPO DE ALCOHOLEMIA 1 0 0,00%
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE DETECTORES DE 0
37 |HUMO 1 0,00%
38 | MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA CAJA DE BANCO DE CONDENSANDORES 1 1 100,00%
39 |MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL GENERADOR ELECTRICO 1 0 0,00%
40 | MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS AIRES ACONDICIONADOS 1 0 0,00%
41 |MANTENIMIENTO DE CUBIERTA CENTRAL CAMBIO DE POLICARBONATOS 1 1 100,00%
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAESTRUCTURA 1

42 |METALICA 1 100,00%
43 |CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA 1 1 100,00%
44 |REPONER CAJACHICA 1 1 100,00
45 |PAGAR COMISIONES POR DEPOSITOS REALIZADOS 1 1 100,00
46 | PAGAR LAS TASAS E IMPUESTOS GENERADOS POR LA ACTIVIDAD COMERCIAL 1 1 100,00
47 |CUMPLIR CON LADISPOSICION DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO 1 1 100,00
48 |PAGO DE SERVICIO ELECTRICO 1 1 100,00
49 |PAGO DESERVICIO DE INTERNET Y TELEFONIA B 1 100,00

49 33 67,35

ADJUNTO: Cedulas de ingresos y gastos 2025, e informe de Liquidacion presupuestaria
2025.

6.- Informe cuanto fue la recaudacion de cobro por pautaje del GADMFO al TTCEP vy
YASUNITV, medios de verificacion.

Respuesta:

Con fecha 26 de noviembre de 2024, se suscribe el convenio de transferencia de recursos
no reembolsables entre el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Francisco
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de Orellana y la Empresa Publica Terminal Terrestre y Comunicacion Social Coca EP, por
el monto USD $ 6.649,00 (SEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE CON 00/100
DOLARES AMERICANOS), destinados a los siguientes objetivos:

e Adquisicion de equipos nuevos y repuestos, con el objetivo de potenciar la labor
de informar, educar y entretener a través de produccion de audio, video, artes
graficas y otros insumos audiovisuales para brindar informacién a los barrios,
comunidades y parroquias del cantén Francisco de Orellana a través de los
medios de comunicacion Yasuni TV y Yasuni FM.

e Cumplir con la difusién de spots publicitarios, comunicados, convocatorias
ciudadanas, noticias informativas, entre otros; la trasmisién en vivo y en directo
de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal y de varios
eventos organizados por el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
Francisco de Orellana, asi como programas y segmentos a incluir a la parrilla de
programas de los medios de comunicacion.

FECHA DETALLE MONTO
TRANSFERENCIA  DE RECURSOS NO

30-12-2024 | REEMBOLSABLES SEGUN  CONVENIO $6.649,00
SUSCRITO ENTRE EL GADMFO Y TTCEP

TOTAL $6.649,00

ADJUNTO: Estado de cuenta del Banco Central del Ecuador y registro contable.

7.- Informe cuales fueron los fondos por autogestion.

Respuesta: De acuerdo al Art. 171 del COOTAD se determina lo siguiente:

Tipos de recursos financieros. - Son recursos financieros de los gobiernos auténomos
descentralizados los siguientes:

a) Ingresos propios de la gestion;

b) Transferencias del presupuesto general del Estado;

c) Otro tipo de transferencias, legados y donaciones;

d) Participacion en las rentas de la explotacién o industrializacion de recursos naturales
no renovables; y,

e) Recursos provenientes de financiamiento

La proyeccidn de los ingresos por autogestion para el presupuesto fiscal 2025 de la EP se
compone de la siguiente manera:
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Partida

5 Denominacion Devengado
1.3.01.02.01 Acceso a Lugares Publicos- Pasajeros S 60.600,00
1.3.01.02.02 Acceso a Lugares Publicos- Motos S -
1.3.01.02.03 Acceso a Lugares Publicos- Taxis S 3.171,50
1.3.01.02.04 Acceso a Lugares Publicos- Vehiculos Particulares S 918,60
1.3.01.02.05 Acceso a Lugares Publicos- Buses Intraprovinciales S 37.859,50
1.3.01.02.06 Acceso a Lugares Publicos- Buses Interprovinciales S 254.385,00
1.3.01.08.01 Prestacion De Servicios- Radio Yasuni $ 2.028,10
1.3.01.08.02 Prestacion De Servicios- Canal Yasuni S =

17
1.7.02.02.01 Edificios Locales Y Residencias(lslas Comerciales) $ 6.697,90
1.7.02.02.02 Edificios Locales Y Residencia (Comerciales) $ 5.593,06
1.7.02.02.04 5?;iiis:rl;iz)alesY Residencia (Cooperativas De S 115.950,07
1.7.02.02.05 Edificios Locales Y Residencia(Espacios Fisicos) S 12.912,44
1.7.02.99.01 Otros Arrendamientos-Cajeros Automaticos $ 4.378,05
1.7.03.99.01 Interes Mora Arriendos $ 763,16
1.7.04.04 Incumplimiento de Contratos $ 68,76
1.7.04.99.01 Otras Multas (Por Gestion De Cobranzas) $ 4.949,68
1.7.04.99.02 Otras Multas( Atrasos En Andenes) $ 5.715,90
1.7.04.99.03 Otras Multas(Sellos Rotos) S 1.031,00
1.7.04.99.04 Otras Multas(Reglamento) $ 4.911,59

19
1.9.04.99.01 Otros no Especificados S 5.149,33

38
3.8.0.01 Cuentas por Cobrar s 4.337,81

12.- Cual es el Superavit del TTCEP.

Respuesta:

Segun el Estado de Rendimiento Financiero del 1 de enero de 2025 al 30 de diciembre de
2025, la EP no logro conseguir un Superavit.

Durante el periodo 2025 se obtuvo un déficit de $969.99, los cuales fueron sustentados
por parte de los recursos que se mantienen en las cuentas de los Bancos como parte de

recaudaciones de afios anteriores.

Recomendaciones

Entregar la informacidn solicitada por parte de la Asamblea Local Ciudadana misma que
contiene los datos resultantes de la gestion del afio 2025, asi como las variaciones de los
indicadores cualitativos y cuantitativos como parte del cumplimiento del POA y
Presupuesto, con la finalidad que la sociedad conozca en el uso y destino de los recursos

publicos.




Empresa Publica Terminal Terrestre Coca TTCEP
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CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Pagina 1 de 2
Desde: 1/1/2025 Hasta: 31/12/2025
Tipo de Presupuesto : 0 Institucién: 0 Unidad Ejecutora: 0

PARTIDA DENOMINACION >mm_m“__‘m_MMm_a: Reformas Codificado Devengado Recaudado NM_WM:MMH
1.3.01.02.01 Acceso A Lugares Publicos- Pasajeros 60.000,00 600,00 60.600,00 60.600,00 60.600,00 0,00
1.3.01.02.02 Acceso A Lugares Publicos-Motos 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 50,00
1.3.01.02.03 Acceso A Lugares Publicos-Taxis 2.000,00 1.171,50 3.171,50 3.171,50 3.171,50 0,00
1.3.01.02.04 Acceso A Lugares PUblicos-Vehiculos Particulares 2.000,00 -149,33 1.850,67 918,60 918,60 932,07
1.3.01.02.05 Acceso A Lugares Publicos-Buses Intraprovinciales 36.000,00 1.859,59 37.859,59 37.859,50 37.859,50 0,09
1.3.01.02.06 Acceso A Lugares Pliblicos-Buses Interprovinciales 265.000,00 -10.615,00 254.385,00 254.385,00 254.385,00 0,00
1.3.01.02.07 Acceso A Lugares Publicos-Cine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.01.08.01 Prestacion De Servicios- Radio Yasuni 5.000,00 -2.971,90 2.028,10 2.028,10 2.028,10 0,00
1.3.01.08.02 Prestacion De Servicios- Canal Yasuni 5.000,00 -5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.02.02.01 Edificios Locales Y Residencias (Islas Comerciales) 5.000,00 1.697,90 6.697,90 6.697,90 6.697,90 0,00
1.7.02.02.02 Edificios Locales Y Residencia (Comerciales) 3.000,00 2.593,06 5.593,06 5.593,06 5.593,06 0,00
1.7.02.02.04 Edificios Locales Y Residencia (Cooperativas De Transportes) 130.000,00 -1.012,88 128.987,12 115.950,07 115.950,07 13.037,05
1.7.02.02.05 Edificios Locales Y Residencia (Espacios Fisicos) 6.500,00 6.412,44 12.912,44 12.912,44 12.912,44 0,00
1.7.02.02.06 Edificios Locales Y Residencia (Cine) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.02.99.01 Otros Arrendamientos-Cajeros Automaticos 4.500,00 0,00 »A\m@o.o.o 4.378,05 4.378,05 121,95
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Desde:  1/1/2025 Hasta: 81/12/2025 Pagina 1 de 3
Tipo de Presupuesto: 0 Institucion: 0 Unidad Ejecutora: 0
. . » Subprograma 3.-otros Servicios Sociales
Funcién : 2.3:1 Denominacion :
. . .. Asignacién . . Saldo por Saldo por
Partida Denominacién Inicial Reformas Codificado Compromiso Comprometer Devengado Pagado Devengar
5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas
156.344,00 17.000,00 173.344,00 173.334,10 9,90 173.334,100  173.334,10 9,90
5.1.01.06 Salarios Unificados
114.900,00 0,00 114.900,00 114.881,74 18,26 114.881,74 114.881,74 18,26
5.1.02.03 Decimotercer Sueldo
24.055,00 1.300,00 25.355,00 24.434 45 920,55 24.434 45 24.434,45 920,55
5.1.02.04 Decimocuarto Sueldo
17.575,00 -62,89 17.512,11 17.383,87 128,24 17.383,87 17.383,87 128,24
5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias
5.000,00 -400,00 4.600,00 4.189,77| 410,23 4.189,77] 4.189,77 410,23
5.1.08.12 Subrogacién
0,00 809,20 809,20 809,20 0,00 809,20 809,20 0,00
5.1.06.01 Aporte Patronal
32.846,73 1.390,00 34.236,73 34.236,25 0,48 34.236,25 34.236,25 0,48
5.1.06.02 Fondo de Reserva
24.471,50 -506,00 23.965,50 21.882,58 2.082,92 21.882,58 21.882,58 2.082,92
5.1.07.07 Compensacion Por Vacaciones No
Gozadas Por Cesacién De Funciones 6.000,00 -2.899,51 3.100,49 3.100,49 0,00 3.100,49 3.100,49 0,00
5.3.01.04.01 Energa Electrica
20.000,00 13.679,57 33.579,57] 33.359,22 220,35 33.359,22 33.359,22 220,35
5.3.01.05.01 Telecomuncaciones
3.200,00 -1.026,04 2.173,96 2.090,74 83,22 2.090,74 2.090,74 83,22
5.3.02.08 Servicio Seguridad y Vigilancia
54.000,00 -12.108,92 41.891,08 41.891,08 0,00 28.891,08 28.891,08 13.000,00
5.3.02.10 Servicio de Guarderia
4.500,00 -3.137,84 1.362,1§ A.Now.oq 69,16 1.293,00 1.293,00 69,16
5.3.03.03.01 Viaticos Y Subsistencias En El Interior
1.000,00 -1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.3.04.02 Edificios, Locales y Residencias
21.000,00 610,00 21.610,00 21.610,00 0,00 21.610,00 21.610,00 0,00
5.3.04.04.01 Maquinarias Y Equipos (Instalacion,
Mantenimiento Y Rebaracién ) 15.800,00 -1.522,81 14.277,19 14.275,63 1,56 13.395,63 13.395,63 881,56
5.3.05.05 Vehiculos .
21.971,12 1.139,66 23.110,78 23.110,78 0,00 16.905,08 16.905,08 6.205,70
5.3.06.06 Honorarios Por Contratos Civiles De
Servicios 0,00 3.450,00 3.450,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 1.450,00
S
Ruc N°: Direccién : Teléfono : mw:‘mo m_m_m:,o\\\.,no . 27/3/2026
2260013010001 Calle 6 de Diciembre y Huataraco 063700-660 &aémv&_a? stie@ticep.ec™ 13:29:18
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| SIG-AME
CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS
Desde:  1/1/2025 Hasta: 31/12/2025 ReginaJds3
Tipo de Presupuesto: 0 Institucion: 0 Unidad Ejecutora: 0
. i . Subprograma 3.-otros Servicios Sociales
Funcion : 2.3.1 Denominacion :
Asignacion Saldo por Saldo por
Partida Denominacion _ﬂmnmm_ Reformas Codificado Compromiso Oo..:v_‘oﬂm»mn Devengado Pagado Um<m:Mm1
8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Paquetes
informaticos 1.500,00 731,00 2.231,00 2.230,95 0,05 2.230,95 2.230,95 0,05
8.4.01.11 Part R t
AN AN 4.500,00 -3.169,00 1.331,00 1.331,00 0,00 1.331,00  1.331,00 0,00
Total Funcién : 614.436,35 0,00 614.436,35 588.704,92 25.731,43 568.487,99 568.487,99 45.948,36
Total Gasto : 614.436,35 0,00 614.436,35 588.704,92 25.731,43 568.487,99 568.487,99 45.948,36
MAXIMA AUTORIDAD DIRECTOR(A) FINANCIERO(A) JEFE(A) DE CONTABILIDAD
JEFE(A) FINANCIERO(A)
Ruc N°: Direccién : Teléfono : Correo Electronico : 27/3/2026
2260013010001 Calle 6 de Diciembre y Huataraco 063700-660 terminalterrestre@ttcep.ec

13:29:27
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“TERMINAL EMPRESA PUBLICA TERMINAL TERRESTRE Y
TERRESTRE COMUNICACION SOCIAL “COCA” EP
AREA FINANCIERA

susceptibles de reprogramacién de conformidad con los actos administrativos
determinados por las entidades. Corresponderd, en el caso del Presupuesto General del
Estado, al ente rector de las finanzas publicas, la convalidacién de los compromisos de
ejercicios fiscales anteriores para el nuevo ejercicio fiscal en los términos que el
Reglamento del presente Cddigo establezca. Una vez clausurado el presupuesto se
procederd al cierre contable y liquidacion presupuestaria, de conformidad con las normas
técnicas dictadas por el ente rector de Ias finanzas publicas.

Art. 122.- Liquidacion del presupuesto. - La liquidacién del Presupuesto General del
Estado se expedira por Acuerdo del ente rector de las finanzas publicas, hasta el 31 de
marzo del afio siguiente, de acuerdo a las normas técnicas que éste expida para el efecto.

El mismo plazo aplicaré para el resto del Sector Publico.
Cddigo Orgdnico De Organizacion Territorial, COOTAD

Art. 263.- Plazo de clausura. - El cierre de las cuentas y la clausura definitiva del
presupuesto se efectuard al 31 de diciembre de cada afio. ho Tt g

Los ingresos que se recauden con posterioridad a esa fecha se acreditardn en el
presupuesto vigente a la fecha en que se perciban, aun cuando hayan sido considerados ;:" ;

en el presupuesto anterior. i

Después del 31 de diciembre no se podran contraer obligaciones que afecten al

presupuesto del ejercicio anterior.
2.- OBJETIVO GENERAL - 4

El presente documento tiene por objeto informar al Gerente General y miembros del
Directario, los resultados de la Ejecucién del Presupuesto del afio 2025.

3.- METODOLOGIA APLICADA. -

La liquidacion del ejercicio presupuestario del afio 2025 determina los siguientes

resultados:
a. Déficit o superavit financiero
b. Déficit o superavit provenientes de la ejecucién del presupuesto.

Para establecer el nivel de ejecucién presupuestaria, se considera la relacién del
Presupuesto entre el codificado y el devengado en los ingresos y egresos.

El presupuesto codificado constituye el presupuesto inicial mas las reformas efectuadas
durante su ejecucién durante el aflo, y resulta de una serie de modificaciones realizadas
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al Presupuesto Inicial como son los aumentos en los ingresos, identificacién de recursos
para gastos adicionales, las disminuciones y los incrementos.

El presupuesto devengado es el monto de los bienes, servicios y contratacién de obras
tramitados por cada programa y subprograma, cuyo valor constituye una obligacién de
pago por la prestacion efectiva realizada, independientemente de si este pago se realizé
0 no, el devengado es el acto administrativo por el cual la autoridad competente
reconoce una obligacion a un tercero como consecuencia de la recepcion de los bienesy
servicios previamente convenidos o contratados. En el andlisis de los ingresos se
considera la evolucién de los ingresos corrientes, ingresos de inversion y de capital e
ingresos de financiamiento del afio fiscal 2025.

En lo referente a gastos, en primera instancia se analizé el comportamiento de la {
ejecucion a nivel global del Presupuesto, En una segunda fase se procedid a determinar i
la ejecucién del gasto del programa que conforma el Presupuesto de la Empresa Publica,
considerando los siguientes parametros.

En la liquidacion presupuestaria se incluye informacion a nivel consolidada desde enero [T
a diciembre del 2025, resultados a través de las Cédulas Presupuestarias de Ingresos y ; _'{ 1 .
Egresos, Ejecucion Presupuestaria, reportes obtenidos del Sistema Informético Integral; : '
de Gestion Administrativa Financiera SIG-AME, suministrado por la Asociacién de
Municipalidades del Ecuador. En el orden conceptual, se debe tener en cuenta que el
presupuesto consolidado es la sumatoria de las asignaciones del programa, a
continuacion, se presentan cuadros estadisticos y gréficos con el respectivo anélisis de
Ingresos y Gastos presupuestarios ejecutados por la Empresa Publica durante el ejercicio

fiscal 2025.
ANALISIS DE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS

El presupuesto para el Ejercicio Econdmico del Afio 2025, fue analizado y trabajado con
los encargados de las dreas que conforman la Empresa Publica el cual fue aprobado con
Resolucion Administrativa N°019-TTCEP-2024, de fecha 13 de noviembre del 2024, por
un monto de $614.436,35.

El Presupuesto de ingresos al 31 de diciembre del 2025 se recaudd $541.421,45
equivalente al 88.12% en relacién a lo codificado, tal como se demuestra en el cuadro

siguiente:



TERMINAL

EMPRESA PUBLICA TERMINAL TERRESTRE Y

“TEDDER =
TERRESTRE COMUNICACION SOCIAL “COCA” EP
coDIGO DENOMINACION ASIGNACION INICIAL |CODIFICADO RECAUDADO | % EJECUTADO
13 |Tasas y Contribuciones S 375.050,00 | $ 359.944,86 S 358.962,70 99,73
17 Renta de inversiones y multas | $ 164.500,00 | $ 179.386,77 | S 162.971,61 90,85
18  |Transferencias y Donaciones | $ 8.000,00| S 10.000,00 | $ 10.000,00 100,00
19 Otros Ingresos - S 5.149,33|$ 5.149,33
37 Saldos Disponibles S 51.886,35|S 51.886,35| S - 0,00
38 Cuentas por cobrar S 15.000,00 | S 8.069,04 | S 4.337,81 53,76
TOTAL INGRESOS S 614.436,35 | S 614.436,35 | $541.421,45 88,12
Fuente: Cedula de Ingresos 2025
GRAFICO N°1 EJECUCION PRESUPUESTARIA POR CUENTA
$400.000,00
5359944:8% $358.962,70
$350.000,00 ==
$300.000,00
$250.000,00
$200.000,00 $179.386,77 {
==  $162.971,61
$150.000,00 =
$100.000,00
$10.000,00 $51.886,35 8.069,04
$50.000,00 | $5.1:19,33 $ 59,
510.000,00  |$5.149,33 s |$4.337,61
S' = T siSebrer_dmisnees = S
Tasasy Rentade  Transferenciasy Otros Ingresos Saldos Cuentas por
Contribuciones inversionesy  Donaciones Disponibles - cobrar
multas

Fuente: Cedula de Ingresos 2025
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GRAFICO N°2 - EJECUCION PRESUPUESTO DE INGRESOS ANO 2025

Otro Ingresos

I Tasas y Contribuciones = Renta de inversiones y multas

a Transferencias y Donaciones @ Otros Ingresos

m Saldos Disponibles = Cuentas por cobrar

Fuente: Cedula de Ingresos 2025

DETALLE DE LOS INGRESOS:

2025
DS FCINEECIRTAS PRESUPUESTO INICIAL Pg;;’;gj;? EIECUTADO PHISENTA PORCENTAIE (' '
RECAUDADO PARTICIPACION
1.- INGRESOS ORDINARIOS 547.550,00 | 554.480,96 | 537.083,64 96,86%
Impuestos : - -
Tasas y contribuciones 375.050,00 |  359.944,86 |  358.962,70 99,73% 66,30
Rentas de inversiones y multas 16450000 | 17938677 |  162.971,61 90,85% 30,10
Otros Ingresos ‘ - 5.149,33 5.149,33 100,00% 095
Transferencias y Donaciones Corrientes 8.000,00 10.000,00 10.000,00 100,00%, 1,85
2.- INGRESOS DE CAPITAL -
Transferencias y Donaciones de Capital e Inversion
3.- INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 66.886,35 | 59.955,39 4.337,81 7,24%
Saldos Disponibles 51.886,35 51.886,35 - 0,00%
Cuentas por cobrar 15.000,00 8.069,04 433781 53,76% 0,80
De anticipos Por Devengar de Ejercicios Ant.
TOTAL DE INGRESOS
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DISTRIBUCION DE INGRESOS
Los ingresos de la Empresa Publica, estan compuestos por:

Ingresos Ordinarios-

Estan compuestos por Tasas y Contribuciones con un porcentaje de cumplimiento de del
99.73%, y con un porcentaje de participacion de 66.30% sobre nuestros ingresos totales,
las rentas e inversiones con un porcentaje de cumplimiento del 90.85%, y con un 30.10%
de participacion, transferencias y donaciones corrientes con un 100% de cumplimiento y
con 1.85% de participacion sobre nuestros ingresos totales, otros ingresos un
cumplimiento del 100% y una participacion del 0.95%.

Ingresos de Financiamiento. -

En Cuentas por cobrar nivel de cumplimiento del 53,76% y una participacion del 0.30%

sobre nuestros ingresos totales.

En resumen, se ha logrado una efectividad en la recaudacién del 88.12% en relacion a -

nuestro codificado.

Cabe indicar que durante el mes de septiembre y octubre 2025 empezé una paralizacién
por la eliminacion del subsidio al diésel por parte del gobierno nacional, lo que genero
manifestaciones y bloqueos en las vias y esto derivo en un descenso de la recaudacién de’

la tasa de frecuencias inter e intra provincial.
ANALISIS DE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS

El presupuesto para el Ejercicio Econdomico del Afio 2025, fue analizado y trabajado con
los encargados de las areas que conforman la Empresa Publica el cual fue aprobado con
Resolucidon Administrativa N°019-TTCEP-2024, de fecha 13 de noviembre del 2024, por

un monto de $614.436,35.

El Presupuesto de gastos al 31 de diciembre del 2025 se devengo en $568.487.99
equivalente al 92.52% en relacion a lo codificado, tal como se demuestra en el cuadro

siguiente:

DETALLE ASIGNACION INICIAL | CODIFICADO | DEVENGADO | % EJECUTADO
Gastos en personal S 381.192,23|S 397.823,03|S  394.252,45 99,10
Gastos de bienes y servicios | S 189.644,12 |S 16557146 S  142.588,60 86,12
Otros gastos corrientes S 258000015  38590,76|S  22.91599 59,38
5 5
S 9

17.800,00{$  12.451,10 8.730,95 70,12
614.436,35 | § 614.436,35 568.487,99 92,52

Bienes de larga duracion
TOTAL GASTOS
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GRAFICO N°3 EJECUCION PRESUPUESTARIA POR CUENTA

. $450.000,00

$397.823,03

$400.000,00 $394.252,45

$350.000,00
~ $300.000,00
$250.000,00

$200.000,00 $165.571,46

$150.000,00 == $142.588,60 .

$100.000,00

$38.590,76
——%2 915,99  $12.451,10 $8.730,95

$50.000,00

e e s T

Gastos en personal Gastos de bienesy  Otros gastos corrientes Bienes de larga
servicios duracion

Fuente: Cedula de gastos 2025

GRAFICO N°2 - EJECUCION PRESUPUESTO DE EGRESOS ANO 2025

Bienes de

Otros gastos

corrientes larga

Gastos de
bienesy
servicios

25%

Gastos en
personal
69%

Fuente: Cedula de gastos 2025
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DETALLE DE LOS EGRESQOS:
1.- GASTOS CORRIENTES 406.992,23| 436.413,79| 417.168,44 95,59%
Sueldos y Salarios(Gastos en Personal) 381.192,23 397.823,03 394.252,45 99,10% 69,35
Otros Gastos Financieros 25.800,00 38.590,76 2291599 59,38% 4,03
A.- Para operacidn 189.644,12| 165.571,46| 142.588,60 86,12%
Bienes y servicios de consumo 189.644,12 165.571,46 142.588,60 86,12% 25,08
2.- GASTOS DE INVERSION Y CAPITAL 17.800,00 0,00 0,00 0,00
Sueldos y Salarios(Gastos en Personal) 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros Gastos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
A.- Para operacién 0,00 0,00 0,00 0,00
Bienes y servicios de consumo inversion 0,00 0,00 0,00 0,00
B.- Bienes Muebles : 17.800,00 12.451,10 . 8.730,95 70,12% B
Activos de Larga Duracidn 17.800,00 12.451,10 8.730,95 70,12% 1,54
C.- Construccién e Inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00 o o
Obras Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 e s
Tasas y Contribuciones 0,00 0,00 0,00 0,00 ‘ - T
C.- Aplicacién del Financiamiento 0,00 0,00 0,00 0,00%; f Vo
Cuentas por pagar 0,00 0,00 0% :
TOTAL DE EGRESOS 36; 4:436,35| 15568 %

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA I A

El Presupuesto de la Empresa Publica correspondiente al ejercicio econdmico del 2025
se encuentra distribuido en un solo programa:

Servicios sociales. - La funciéon de servicios sociales se relaciona con los servicios
destinados a satisfacer necesidades sociales basicas;

Los Servicios sociales lo conforman las dreas de Gerencia, Compras Publicas, Servicios
Generales, Financiero, Sistema Operativo, Yasuni Medios, los cuales realizan procesos
administrativos necesarios para el desarrollo de la administracion; destinados al pago de
remuneraciones, pago de servicios bésicos y adquisiciones de bienes y servicios para el
desarrollo de las actividades propias de la Empresa Publica.

Los gastos en personal tienen un nivel de cumplimiento del 99.10%, con un porcentaje
de participacién de del 69.35% sobre los gastos totales, otros gastos financieros se
cumplieron en un 59.38% con una participacion de 4.03%, los bienes y servicios de
consumo se cumplié con un 86.12% Yy con un grado de participacion de 25.08%, los bienes
de larga duracion se cumplieron con un 70.12 % y su participacion fue de 1.54% en

relacion a nuestros gastos.

En resumen, se ha logrado una efectividad en la ejecucién del presupuesto del 92.52%

en relacion a nuestro codificado.
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CONCLUSIONES

Realizando un analisis de las variaciones del afio 2025 se indica que los gastos corrientes
se financian con los ingresos corrientes y los de financiamiento, considerando que los
gastos son de caracter permanente, obteniendo un déficit presupuestario de $27.066,54
el cual fue sustentado por parte de los fondos de caja bancos de afios anteriores.

RECOMENDACIONES

Sefior gerente se recomienda dar a conocer a los sefiores miembros del Directorio de la
Empresa, con la finalidad de realizar la aprobacion de la Liquidacién Presupuestaria del
afio 2025, asi también es necesario revisar los gastos permanentes que mantiene la
empresa, ademads se debera proponer una politica de venta de publicidad por parte de
los medios publicos para poder obtener recursos necesarios que permitan llegar a tener
un punto de equilibrio entre nuestros ingresos y gastos.

JEFE FINANCIERO TTCEP

Adjunta:

1 hojas de resumen de ingresos i 3
1 hoja de resumen gastos

3 hojas de cuenta financiera

13 hojas de estados financieros 2025

7 estado de cuenta diciembre 2025 BCE
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Transaccion N*:1031 No. Documento : Financiero INGRES0-00437 Fecha 30-dic.-2024 Estado :C
Descripcién :REGISTRO DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS NO Documentos :CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
REEMBOLSABLES ENTRE EL GADMFO Y LA TTCEP NO REEMBOLSABLES
Beneficiario : Monto : $0,00
;. CONTABILIDAD -
CODIGO DETALLE ) DEBE HABER
1.1.3.18.01.004 de gobiernos autonomos descentralizados (canal y radio) 6.649,00
6.2.6.01.04 de entidades del gobierno autonomos descentralizados (canal y radio) 6.649,00
1.1.3.18.01.004 de gobiernos autonomos descentralizados (canal y radio) 6.649,00
1.1.1.06.01 cuenta corriente banco central no. 01122158 6.649,00
Suman: 13.298,00 13.298,00
. PRESUPUESTO
CODIGO DETALLE DEVENGADO EJECUTADO
01.8.01.04 De Gobiernos Autonomos Descentralizados 6.649,00
01.8.01.04 De Gobiernos Autonomos Descentralizados 6.649,00
Suman: 6.649,00 6.649,00
Lo -
i ;
.";‘
ELABORADO POR CONTROL PREVIO AUTORIZADO POR
Ortega Astudillo Carlos Armando
CONTABILIZADO POR PAGADO POR RECIBI CONFORME :
BENEFICIARIO :
BENEFICIARIO C.I/RUC:
Ruc N°: Direccién : Teléfono : Correo Electronico : 2713/12026

2260013010001 Calle 6 de Diciembre y Huataraco 063700-660 terminalterrestre @ttcep.ec 13:30:44
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(&= Empresa Publica Terminal Terrestre Coca TTCEP |
- SIG-AME
ESTADO DE RENDIMIENTO FINANCIERO
Desde : 1/1/2025 Hasta : 30/12/2025 Pagina 1 de 1
DENOMINACION Ano Vigente Ano Anterior

RESULTADO DE OPERACION EaE
6.2.3 TASAS Y CONTRIBUCIONES 358.962,70 0,00
6.2.3.01 TASAS GENERALES 358.962,70 0,00
6.3.3 REMUNERACIONES 394.252,45 0,00
6.3.3.01 REMUNERACIONES BASICAS 288.215,84 0,00
6.3.3.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 41.818,32 0,00
6.3.3.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 4.998,97 0,00
6.3.3.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 56.118,83 0,00
6.3.3.07 INDEMNIZACIONES 3.100,49 0,00
6.3.4 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 120.885,19 0,00
6.3.4.01 SERVICIOS BASICOS 35.449,96 0,00
6.3.4.02 SERVICIOS GENERALES 30.184,08 0,00
6.3.4.04 INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 35.005,63 0,00
6.3.4.05 ARRENDAMIENTOS DE BIENES 16.905,08 0,00
6.3.4.06 CONTRATACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 2.000,00 0,00
6.3.4.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 721,01 0,00
6.3.4.45 BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES 619,43 0,00
6.3.5.01 IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES 1.590,25 0,00
6.3.5.04 SEGUROS, COMISIONES FINANCIERAS Y OTROS 18.706,04 0,00

TRANSFERENCIAS NETAS 3 SerEa
6.2.6 TRANSFERENCIAS RECIBIDAS _ 10.000,00 0,00
6.2.6.01 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES DEL SECTOR 10.000,00 0,00
6.3.6 TRANSFERENCIAS ENTREGADAS 2.619,70 0,00
6.3.6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 2.619,70 0,00

RESULTADO FINANCIERO MR >
6.2.5.02 RENTAS DE ARRENDAMIENTOS DE BIENES 145.531,52
6.2.5.03 INTERESES POR MORA 763,16
6.2.5.04 MULTAS 16.676,93

OTROSINGRESOSY.GASTOSEF v iamne e
6.2.5.24 OTROS INGRESOS NO CLASIFICADOS 5.149,33

RESULTADO DEL EJERCICIO : .. -969,99
MAXIMA AUTORIDAD DIRECTOR(A) FINANCIERO(A) JEFE(A) DE CONTABILIDAD
JEFE(A) FINANCIERO(A)

uc N°: Direccion : Teléfono : Correo Electronico : Ciudad : 26/3/2026

'260013010001

Calle 6 de Diciembre y Huataraco 063700-660

terminalterrestre @ttcep.ec PUERTO FRANCISCO DE 10:48:49
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INFORME TECNICO No. 16-TTCEP -TH-PA-2026

PARA: Ing. Edison Ochoa Castillo / Gerente General de la Empresa Piiblica Terminal Terrestre y

Comunicacioén Social Coca EP
ASUNTO: Atencién a MEMORANDUN 53-TTCEP-E0-2026
FECHA: 11 de marzo de 2026

En atencion al MEMORANDUN 53-TTCEP-E0-2026, con pie de firma del del Ing. Edison Ochoa
Gerente de la TTCEP recibido el 18 de marzo 2026, en el 4rea de Talento Humano.
Me permito indicar lo siguiente:

Pregunta N° 3) Informe en que se basan para invertir en el pago de guarderfa para hijos menores de
edad de los trabajadores presentar medios de verificacién.

Respuesta:

En referencia al texto debo indicar que el pago del servicio de guarderia se basa en el cumplimiento
de Acuerdo Ministerial N¢ MDT-2023-085 donde en su parte pertinente sefiala:

Articulo 5.- Del pago monetario por concepto del beneficio de guarderifa.- Cuando la institucién
publica a cargo de los centros de cuidado diario infantil propios o en convenio con terceros
no pueda otorgar el servicio de cuidado diario infantil a favor de los beneficiarios; o, cuando
una institucién del Estado no cuente con centros de cuidado infantil para brindar el beneficio
de guarderia determinado en la presente norma; o, no pueda crear un centro de cuidado
infantil o no pueda suscribir convenios con otras instituciones del Estado para la utilizacién
de centros de cuidado infantil ya creados; debera cancelar, mensualmente, a sus servidores
un valor econémico como beneficio monetario por cada beneficiario.

Articulo 6.- Del informe justificativo.- En el caso que las instituciones del Estado no puedan proveer
el beneficio de guarderia, conforme a lo indicado en el articulo 4 del presente Acuerdo, es

. responsabilidad de cada una de ellas, a través de su Unidad de Administracién del Talento
Humano - UATH o quien haga sus veces, elaborar el respectivo informe técnico que justifique
de manera documentada las razones por las cuales no pueden otorgar el beneficio de
guarderia a los beneficiarios, de conformidad al orden de prioridad establecido en la presente
norma; y, remitirlo a la maxima autoridad institucional, o su delegado, a fin de que autorice el
pago del beneficio monetario.

Articulo 7.- Del valor econémico del pago monetario. - El valor mensual que recibird un servidor
publico, por cada beneficiario, serd de noventa y tres délarerﬁé“lﬁ?fEsgad‘ps;Homdes de
América (USD. 93,00). ‘ NAL |
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Para el cumplimiento de este beneficio a favor de los servidores que tienen hijos menores de 5
afios fue el siguiente, se describe documentacion:

o El drea de Talento humano mediante INFORME TECNICO No. 014-TTCEP -TH-PA-
2025, con fecha 24 de febrero de 2025, Solicité a gerencia el cumplimiento de la
normativa legal vigente adjuntado un cuadro actualizado de los beneficiarios.

e Mediante OFICIO N°095-TTCEP-E0-2025, con fecha 17de marzo de 2025 con pie de
firma del Ing. Edison Ochoa Gerente adjunta el listado del personal con derecho al
servicio de guarderia para la asignacién de cupo a la direccién distrital de orellana
(MIES)

e Mediante OFICIO No MIES-CZ-2-DD0-2025-0331-0F, de fecha 26 de marzo de 2025
con pie de firma de la Lcda. Edith Gémez Directora del Distrital de Orellana en su parte
pertinente indica quienes son los hijos de los servidores que no califican para el servicio
de guarderia de los establecimientos del sector publico del cantén y sugiere revisar el (
Acuerdo Ministerial N° MDT-2023-085.

e Mediante MEMORANDO No 20-TTCEP-ATH-PA-2025, de fecha 16 de abril 2025, de drea
de Talento Humano notificé al personal respectivo para que puedan hacer uso de este
beneficio debiendo presentar factura del centro de cuidado infantil mds certificado de
asistencia al mismo para el posterior pago.

Pregunta N°9.- Explique cudl es la partida de servicio de guarderfa, si bien consta como pagado, se
debe explicar su ejecucién bajo que términos lo hizo medios de verificacién.

Respuesta:

De acuerdo al clasificador presupuestario para el sector publico emitido por el Ministerio de Finanzas la
partida que se utiliza es la 53.02.10 denominada Servicio de Guarderia con su detalle: Egresos por
servicios o contribucién econémica por el cuidado y alimentacion de hijos de los servidores y (
trabajadores del sector publico.

Pregunta N°10.- Explique la adquisicién de un reloj biométrico su costo del valor del mercado a lo
de compra $2469.05 incluido IVA por el TTCEP, para nosotros los ciudadanos es demasiado elevado,
si se dice que el terminal o empresa publica no tiene ganancias, porque no minimizan gastos. MDV.

Respuesta:

La Empresa Publica Terminal Terrestre y Comunicacién Social Coca EP al ser una entidad publica se
rige por los lineamientos establecidos por el portal de compras publicas (SERCOP) el proceso se realizo
de la siguiente manera:

1) Se generd la necesidad de Adquisicion de un reloj biométrico debido a que el anterior reloj
bzometrlco cumplié su vida til en el afio 2022, sin embargo, este fue utilizado hasta el
uando sufrié una descarga eléctrica y posterior se solicité la reparacion del
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mismo, recibiendo como respuesta que para este equipo ya no habia repuestos y su fabricacién
se habia descontinuado.

2) Se publicé la necesidad en el portal de compras ptblicas, tal como seiiala los procedimientos
que enmarcan dentro del proceso de contratacion.

3) Se obtuvo una tnica proforma al portal de compras ptblicas mismo que se puede verificar lo
dicho.en el siguiente enlace:

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/NCORegistroDetalle
.cpe?&id=e9PkVil PppQmUutl FxDARAAygtQvBDWEF_ZCy4bHh0e4,&op=0

4) La oferta ganadora inclufa el equipo biométrico de ultima tecnologia como el registro de
huellas dactilares y escaneo de rostro con altos indices de sequridad para evitar suplantacién de
identidad, a esto se incluia una licencia de uso perenne (Software de Control SIRHA), es decir no
se volverd a cancelar por concepto de licencia nunca mds.

Particular que comunico para los fines pertinentes.
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Ministerio del Trabaje

Direccidn: Av. Repil

REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DEL TRABAJO

ACUERDO MINISTERIAL No. MDT-2023-085

Axq. Patricio Donoso Chiriboga
MINISTRO DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que a las
y los Ministros de Estado les corresponde: “Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion”;

Que el articulo 225 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador sefiala los organismos que
comprenden el sector publico;

Que el articulo 226 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador establece: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidorespublicos y las personas que actiten
en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucién y laley (...)"; '

Que el segundo inciso del articulo 3 de la Ley Orgénica del Servicio Piblico — LOSEP determina que
todos los organismos previstos en el articulo 225 de la Constitucién de la Reptiblica se sujetaran
obligatoriamente a lo establecido por el Ministerio del Trabajo, en lo atinente a remuneraciones e

ingresos complementarios;

Que el literal a) del articulo 51 de la Ley Orgénica del Servicio Pablico sefiala que es competencia del
Ministerio del Trabajo ejercer la rectoria en materia de remuneraciones y expedir las normas técnicas
correspondientes de talento humano;

Que la Disposicién General Décima Cuarta de la Ley Orgéanica del Servicio Publico — LOSEP
establece: “Prohibese expresamente el restablecimiento, mantenimiento o creacion de rubros o
conceptos que impliquen beneficios de cardcter econémico o material no contemplados en esta ley, en
lo relacionado a gastos de personal de cualquier naturaleza, o bajo cualquier denominacién, a
excepcion de los gastos por transporte, alimentacion, guarderia y uniformes, los que serdn regulados
por la norma que el Ministerio del Trabajo emita para el efecto.”,

a e Ei
I 14
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Las instituciones recibirdn las solicitudes de las o los servidores para acceder a estebeneficio y lo

concederan de acuerdo a su disponibilidad presupuestaria y organizacion interna y planes

pedagogicos del centro de cuidado infantil.

Los centros infantiles publicos o privados que proporcionen el servicio de cuidado diario, deberdn
cumplir con todas las disposiciones del organismo que regule este tipo de establecimientos, asi como
haber obtenido la autorizacion de funcionamiento correspondiente, de tal manera que se pueda
garantizar los planes pedagdgicos y de cuidado, la infraestructura, implementos y materiales
adecuados, asi como el personal especializado y capacitado para brindar atencion y estimulacién,
acordes a las edades de las y los nifios o nifias y cuidar de que la alimentacién que brinden mantenga
los estandares dptimos para un adecuado desarrollo y la buena nutricion de las nifias y nifios.

Dichos centros contemplardn la infraestructura para el caso de nifias y nifios con discapacidad ¥y

programas para tal efecto.

Podran realizarse convenios entre dos o mas instituciones para que se utilicen las instalaciones de
una institucion por parte de las o los hijos de las o los servidores que laboren en otra institucion.

En el caso de que sean servidores publicos en dos instituciones diferentes, tanto el padre, como la
madre de las y los nifias y nifios, podran beneficiarse con este servicio en una de las dos instituciones

por cada hija o hijo, de tal manera que el beneficio no se duplique.

La UATH o las que hicieren sus veces serdn las responsables de organizar y controlar
permanentemente la correcta prestacion de este beneficio.

En caso de que una institucion no cuente con los servicios necesarios, podra pagarse en dinero por
cada hija o hijo que tengan cumplido hasta el dia que cumplalos 5 afios de edad, a la servidora o
servidor hasta los montos mdximos establecidos por el Ministerio del Trabajo, y previo el respectivo
dictamen favorable del Ministerio de Economia y Finanzas.”;

Que el articulo 241 del Reglamento General a la Ley Orgénica del Servicio Ptblico — LOSEP sefiala:

“De los requisitos para acceder al beneficio de cuidado infantil.- Lasy los servidores puiblicos podydn

acceder al beneficio de cuidado infantil para sus hijas e hijos, cumpliendo la presentacién de los

siguientes requisitos: :

a)  Partida de nacimiento que acredite la filiacién y edad de la nifia o nifio o, la providencia emitida
por autoridad competente que acredite que se encuentra bajosu cuidado o patria potestad; y,

b) Certificado laboral, de ser el caso del conyuge o conviviente en unién de hecho legalmente
reconocida, de no percibir este beneficio en la institucién que labora.”

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1356, publicado en el Registro Oficial Nro. 838 de 26 de
noviembre de 2012, se integra el Instituto de la Nifiez y la Familia — INFA al Ministerio de Inclusién
Econdmica y Social - MIES;
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En gjercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 154 numeral 1 de la Constitucién de la
Republica del Ecuador, el articulo 51 literal a) y la Disposicién General Décima Cuarta de la
Ley Orgdnica del Servicio Piblico, los articulos 236 y 240 del Reglamento General a la Ley Organica
del Servicio Plblico; y, la sentencia al caso Nro. 3-19-JP/20 y acumulados, emitida por el Pleno de la
Corte Constitucional del Ecuador;

ACUERDA:

EXPEDIR LA NORMA QUE REGULA EL BENEFICIO DE GUARDERIA PARA EL
CUIDADO DIARIO INFANTIL A FAVOR DE LAS HIJAS Y LOS HIJOS DE LAS Y LOS
SERVIDORES PUBLICOS, O NINAS Y NINOS QUE SE ENCUENTREN BAJO CUIDADO
O PATRIA POTESTAD DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS, HASTA EL DiA QUE
CUMPLAN LOS 5 ANOS DE EDAD.

Articulo 1.- Del objeto.- El objeto de la presente norma es regular el otorgamiento del beneficio
de guarderia a favor de los beneficiarios del mismo y establecer el monto al que deberén sujetarse las
Instituciones del Estado para el caso de que se pague en dinero.

Articulo 2.- Del 4mbito.- Las disposiciones de la presente norma son de aplicacién obligatoria en
todas las instituciones del Estado establecidas en el articulo 3 de la Ley Orgénica del Servicio Publico.

Articulo 3.- De los beneficiarios.- Se considerara beneficiarios del beneficio de guarderia, a las hijas
o hijos de los servidores pliblicos o, a las nifias o nifios que se encuentren bajo el cuidado o patria
potestad de los servidores publicos; en ambos casos, hasta el dia que cumplan los 5 afios de edad.

Articulo 4.- De la provisién del beneficio de guarderia.- Las instituciones del Estado en las que
laboren mds de veinte servidoras o servidores que tengan beneficiarios deberan otorgar a estos ultimos,
el beneficio de guarderia, segin el siguiente orden de prioridad:

a) Centros de cuidado diario infantil financiados por el Ministerio de Inclusién Econémica y
Social - MIES;

b) Centros de cuidado diario infantil, creados o que se creen y manejados directamente por las
instituciones del sector piiblico; o,

¢) Centros de cuidado infantil privado.

Articulo 5.- Del pago monetario por concepto del beneficio de guarderia.- Cuando la institucién
publica a cargo de los centros de cuidado diario infantil Propios o en convenio con terceros no pueda
otorgar el servicio de cuidado diario infantil a favor de los beneficiarios; o, cuando una institucién del
Estado no cuente con centros de cuidado infantil para brindar el beneficio de guarderia determinado
en la presente norma; o, no pueda crear un centro de cuidado infantil o no pueda suscribir convenios
con otras instituciones del Estado para la utilizacién de centros de cuidado infantil ya creados; deberd
cancelar, mensualmente, a sus servidores un valor econémico como beneficio monetario por cada

beneficiario.
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delEcuador
SEXTA.- La aplicacién por parte de las entidades ptblicas que cumplan las condiciones estipuladas
en el presente Acuerdo serd financiado con cargo a las asignaciones presupuestarias institucionales,

toda vez que el Ministerio de Economia y Finanzas no asumira ninguna obligacion, ni comprometera
recursos financieros adicionales del Presupuesto General del Estado para dicho efecto.

Adicionalmente, las entidades involucradas en este proceso, deberdn observar lo establecido en el
articulo 178 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas.

Disposicién Final.- El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de su publicacidn en el Registro
Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, el 22 de junio de 2023.

Arq. Patricio Donoso Chiriboga
MINISTRO DE TRABAJO
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MEMORANDUM N°022-MANT-TTCEP-JA-2026

PARA: Ing. Edison Ochoa
GERENTE DE LA EMPRESA PUBLICA TERMINAL“TERRESTRE Y
COMUNICACION SOCIAL COCA EP. A

AD M F o

k]

f
LR ]
f
i

ASUNTO: Informando ERRES S RE
L% ABR 2075

RECEPCION DE Je DOGCUVIEN
Al

En atencién al Memorando Nro. 053-TTCEP-EO-2026, mediante el al se dls;gppe darn[]
respuesta a las preguntas 2, 8 y 11 constantes en el Oficio ALCCFO=P-2025-080-0;
suscrito por el Sr. José Angulo Balarezo, me permito informar lo siguiente:

FECHA: 31 de Marzo del 2026

Pregunta 2.- Informe detalladamente el costo real del mantenimiento de la
cubierta central, cambio de policarbonato de los pasillos y cambio de canalones.

Se informa que mediante procedimiento de Menor Cuantia Servicios No. MCS-TTCEP-
2025-001 se adjudico la contrataciéon del servicio de mantenimiento de la cubierta
central, cambio de policarbonatos de los pasillos centrales y cambio de canalones del
domo central, por un monto de USD 16.000,00 sin incluir IVA.

El valor contratado comprende principalmente los siguientes rubros:

o Desmontaje de planchas de policarbonato antiguo montaje e instalaciéon de
planchas nuevas de policarbonato alveolar 8mm opal 2,10m x 11,80m: USD
10.560,00

o colocacién de conector PC BT CLEAR 68mm 1180 en cada unién de cada
plancha de policarbonato: USD 1.680,00

o colocacién de cinta de ventilacién de 25cm para los filos del policarbonato: USD
387,60

o colocacién de conector u cornisa de policarbonato, 8mm de espesor color opal
5900mm: USD 60,00

o autoperforante de 1, ¥2 para asegurar las planchas de policarbonato a la
estructura: USD 32,00

o capuchdn para proteger los tornillos autoperforantes de policarbonato: USD
112,40

o desmontaje de techo de domo central para retirar canalones antiguos
desmontaje de canalones antiguos de domo central 4 lados de 24 metros: USD
384,00

e creacién, montaje e instalacion de 4 canalones de 24 metros de longitud, de
acero galvanizado de 0.90mm de espesor de 80X19X24cm los dobleces,

Dir.: Paraiso Amazdnico 6 de Diciembre s/n y Huataraco.
Telf: 063-700-660 ext 1001-1002. terminalterrestre@ttcep.ec /www.ttcep.ec.

www.yasunimedios.com.
Francisco de Orellana.
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colocacion de choba a lo largo de los canalones. Los dobles y cortes inluidos
para los 4 lados del domo central 11 montaje e instalacion del techo de domo
central desmontado para la instalacion de los 4 lados de 24 metros : USD
2.784,00

Subtotal contratado: USD 16.000,00 sin IVA.
Se adjunta documentacion de respaldo correspondiente al proceso contractual.

Pregunta 8.- ;Por qué el TTCEP gasta cada afio recursos en contratacién de
vehiculo en lugar de adquirir uno propio?

De acuerdo con el Informe de Necesidad No. 003-MANT-TTCEP-JL-2025, elaborado
durante el ejercicio fiscal 2025, se realizé analisis beneficio/eficiencia/efectividad
determinandose que:

e costo estimado de vehiculo propio primer afio: USD 63.246,72
o costo de contratacién de servicio de taxi convencional por 12 meses: USD
18.831,00

Por lo tanto, técnicamente se concluyd que resulta mas conveniente la contratacién del
servicio por representar menor costo institucional, menor responsabilidad operativa,
menor necesidad de personal adicional y ausencia de gastos por mantenimiento,
seguros y repuestos. )

Ademés, en dicho informe se establece que la institucién no contaba con
disponibilidad  presupuestaria  para  adquisicidn de  vehiculo  propio.

Pregunta 11.- Informe cuanto es el valor real utilizado por parte del TTCEP para
el mantenimiento preventivo y correctivo de toda la infraestructura del Terminal
Terrestre incluido Yasuni TV MDV.

Se informa que dentro del ejercicio fiscal 2025 se ejecutaron diferentes intervenciones
de mantenimiento preventivo y correctivo destinadas a preservar la operatividad de la
infraestructura fisica institucional.

Entre los procesos identificados constan:

e contratacidon del servicio de mantenimiento de la cubierta central, cambio de
policarbonatos de los pasillos centrales y cambio de canalones del domo
central, por un monto de USD 16.000,00 sin IVA;

o contratacién del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de las
estructuras metalicas de los portones y bases de los aires acondicionados de la

Dir.: Paraiso Amazénico 6 de Diciembre s/n y Huataraco.
Telf: 063-700-660 ext 1001-1002. terminalterrestre@ttcep.ec /www.ttcep.ec.
www.yasunimedios.com.
Francisco de Orellana.
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Empresa Publica Terminal Terrestre y Comunicacién Social Coca EP, mediante
proceso de infima cuantia Nro. ICS-TTCEP-2025-003, por un monto de USD
5.495,00 sin IVA.

En consecuencia, el valor parcial identificado asciende a USD 21.495,00 sin IVA, sin
perjuicio de otros procesos ejecutados.

Respecto a Yasuni TV MDV, de acuerdo con la informacién proporcionada por el Area
Financiera y Compras Publicas, no se registran procesos de mantenimiento de
infraestructura vinculados a dicha dependencia durante el periodo consultado;
Unicamente constan adquisiciones de bienes menores que no corresponden a
mantenimiento preventivo ni correctivo de infraestructura fisica.

La presente informacion se emite conforme documentacién institucional disponible y
verificacion realizada con areas competentes.

\
i

Ing. Jimy Aduinda Criollo.

JEFE DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES
EP Terminal Terrestre y Comunicacion Social COCA EP

Se adjunta documentacion de respaldo correspondiente.

Dir.: Paraiso Amazdnico 6 de Diciembre s/n y Huataraco.
Telf: 063-700-660 ext 1001-1002. terminalterrestre@ttcep.ec /www.ttcep.ec.

www.yasunimedios.com.
Francisco de Orellana.
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ANEXO 1 ANALISIS BENEFICIO/EFICIENCIA/EFECTIVIDAD CONTRATACION VEHICULO

408-07 Evaluacion financiera y socio-econémica.

El vehiculo seré utilizado por los funcionarios de la Empresa Plblica, para entrega de documentos de las
diferentes Areas, de Contabilidad, Financiero, Compras Publicas, Yasuni Medios, Bodega,

Mantenimiento, Gerencia, Secretaria entre otros.

COSTO QUE ASUMIRA LA INSTITUCION EN CASO DE TENER VEHICULOS PROPIOS

MSES TOTAL +
SUELDO MENSUAL USD RIALEELR0
N° DECIMOS+HORAS USD
600 12 10000,00
VALOR DE 2 CHOFERES EN CASOS DE EMERGENCIA 20000,00

El mantenimiento de vehiculos, combustible lubricantes, partes mecanicas, llantas limpieza.
El costo de los vehiculos nuevos:

COSTO COMPRA DE VEHICULO PROPIO (1)
COSTO DE VEHICULO 4X4

COSTO UNITARIO
usD

40000 1 35713,39

CANTIDAD |TOTAL USD

Fuente: https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/categoria/VVAJGIWATkIgK7jw6aZW-EIZF 5k Xjp9quS8A5ZuisU8, /
https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/producto/ZGscStfCq1aiuoCo8LXdzQ27M1aMyznbccEWK8Rr2w4,

“ SERCOP - .
0 FTOE 6 SRR . OF
Ordenes da Compra Generadas

] Iniciar ses8n 000.000.002.303 479

Proveedores Especificaciones Cenvenie Marco

Precio $35.713,38C0
OFERTA
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EL TOTAL DE GASTOS POR VEHICULOS NUEVOS PROPIOS DURANTE EL PRIMER ANO

TOTAL DE GASTOS POR VEHICULO PROPIO(1)
COSTO VEHICULOS 37,713.39
COSTO DE CHOFERES 20,000.00
COSTO MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 600.00
COSTO POR TIEMPO PERIODO 4,933.33
TOTAL 63,246.72

EL TOTAL DE GASTOS POR VEHICULOS NUEVOS PROPIOS DURANTE EL SEGUNDO ANO

TOTAL DE GASTOS POR VEHICULO PROPIO(1)
COSTO VEHICULOS
COSTO DE CHOFERES 20,000.00
COSTO MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 600.00
COSTO POR TIEMPO PERIODO 4,933.33
TOTAL 25,533.33

EL TOTAL DE GASTOS POR VEHICULOP NUEVOS PROPIOS DURANTE EL TERCER ANO

TOTAL DE GASTOS POR VEHICULO PROPIO(1)
COSTO VEHICULOS
COSTO DE CHOFERES 20,000.00
COSTO MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 600.00
COSTO SINIESTROS 28,333.33
COSTO POR TIEMPO PERIODO 4,933.33
TOTAL 25,533.33

EL VEHICULO SE DEPRECIA EN UN 20% CADA ARO

DETALLE DE TOTALES: CUADRO COMPARATIVO

TOTAL DE VEHICULO LIVIANO PROPIO POR 12 MESES $63.246,72

TOTAL DE VEHICULO LIVIANO CONTRATADO POR 12 MESES $18.831,00

Dir.: Paraiso Amazdnico 6 de Diciembre s/n y Huataraco.
Telf: 063-700-660 ext 1001-1002. terminalterrestre@ttcep.ec /www.ttcep.ec.
www.yasunimedios.com.
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Nota: Al costo del vehiculo no se contempla el valor del seguro del mismo el cual debera ser considerado de acuerdo a la tasa
de cada aseguradora.

CONCLUSION:

Es mas barato contratar vehiculos por las siguientes razones:

Menor costo

Menor responsabilidad laboral

Menor cantidad de personal de control

Menor cantidad de personal y espacio en bodega para repuesto
Menor espacio para garaje de vehiculos

Al realizar un analisis beneficio / eficiencia /efectividad se determina lo siguiente:

De acuerdo al siguiente analisis se sugiere se realice el proceso de CONTRATACION DEL SERVICIO
DE TAXIS CONVENCIONAL CON CONDUCTOR PARA FUNCIONARIOS, DIGNATARIOS,
TRABAJADORES Y MATERIAL PARA LAS DIFERENTES AREAS DE LA EMPRESA PUBLICA
TERMINAL TERRESTRE Y COMUNICACION SOCIAL “COCA” EP, PARA EL ANO 2025, ya que al
no tener los recursos para adquisicion de uno nuevo, lo conveniente para la Empresa Publica seria
realizar la contratacion del servicio.
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ANEXO 2 PROCESO POLICARBONATO/ RESOLUCION ADJUDICACION USD 16000

‘TERMINAL _ EMPRESA PUBLICA TERMINAL TERRESTRE Y V"Q'
TERRESTRE ~ COMUNICACION SOCIAL “COCA” EP

F! Coca-Provinciz de Orellana-Ecuadoz

Evaluacion-y-Calificacion de Ofertas, para constancia y en fe de-lo-actuado-suscribo el presente
documento.

i e

Por lo expuesto en cjercicio de las atribuciones que le conficre la Iey y cn uso de sus

facultades legales,
v Sl RESUELVE:

: Articulo 1.- Adjudicar el procedimiento de MENOR CUANTIA SERVICIOS, No. MCS-
TTCEP-2025-001, cuyo objeto es [a  “CONTRATACION _DEL_SERVICIO DE

MANTENIMIENTO DE LA CUBIERTA CE\TR.\L CAMBIO DE POLICARBONATOS
DE LOS PASILLOS CENTRALES Y CAMBIO DE CANALONES DE DOMO CENTRAL
DE LA EMPRESA POBLICA TERMINAL TERRESTRE Y COMUNICACION SOCIAL
SCOCA” EP”. A favor del oferente: CALVOPINA MOLINA ANGEL MARIA con ¢l RUC
0501577050001, por un monto de S 16,000.00 (DIECISI’:IS MIL CON 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) sin incluir el [VA. El plazo de
cjecucion es de (15) DIAS CALENDARIOS, contados a parlir desde la fecha de suscripeion de!

contrato.
TABLA DE CANTIDADES Y PRECIOS
L = |
| [TEM | RUBRO UND. | CANT. | PRECO | PRECi0 |
| | UNTARD | TOTAL
i e | P—
um |we |z |
2 EEE] I
nm |90
| 3 (=23
! m oo
1d = i
200 | -am £ |
5 21,172 PAT ASEOURAR LAS FLANCHAS CEPOLICARZONA widn
20| 00 nm !
5 ANTEICILFOLCATZCNATY widsd |
YoM 1248
7 mETOY
S0 | 401 3400
3 mers
< #50 [180 | 232
0 CENTAAL 1IMONTA E E0TALY
CAMALONES $LEC3 D21 METFDS
Suttotal
15.20000 |

Articulo 2.- Designar a Wilmer Josias Lépez Riera, Jzfe de Mantenimiento y Servicics de la
Empresa Publica Terminal Terrestre y Comunicacién Social “Coca™ EP, como Administradora de!
Contrato.

Articuiv 3.- Disponer ai Area de Compras Pibiicas ia pubiicacion de ia Resoiucion de
Adijudicacién de pliegos a través dz| portal institucional del SERCOP.

I N DO G )

ANGEL MARTA con el RUC 0501577050001,

Dadc y suscrito en la Administracién de la Empresa Publica Terminal Terrestrs v Comunicacion
Sccial “Coca”EP, ubicuda en la calle 6 de Diciembre y Huataraco de la ciudad de El Coca, a los

TRIE063-700-650 ext. lDOl 1008.
\( ref‘re.ZDl‘ kcon
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ANEXO 3 FACTURA PROVEEDOR POLICARBONATO
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ANEXO 3 INFORME DE SATISFACCION ESTRUCTURAS METALICAS USD 5.495

MoFg ¥
TERMINAL EMPRESA PUBLICA TERMINAL TERRESTRE Y COMUNICACION SOCIAL “COCA™ EP V
AREA DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES (MSG) ™ ( asu (Ni]¢ ’

RRES,LB‘F PROVINCIA DE ORELLANA - EL coc;} - ECUADOR _ wil
INFORME TECNICO  No. 024-MANT-TTCEP-JL-2025
) - = Francisea ds Oreliana, 23 4z julio de 2025
Ing. Edison Ochos Castillo INE 3puie Srop

GERENTE OE LA LMPRLSA PUBLICA TERMINAL T [RRESTR[ Y COMUNIGON SOCIAL “COCA™ Ef’ CﬂLiZ{\(L CETST 2=
AEUrkel n =
eyl e Lac g

% e : L = (L
= ¢ %7 —CHRC

e * REFERENC IA; INFORME DE SATISFACUON DEL PROCESU:-DE INFIMA CUANTIA N° ICS-TTCEP-2025-003

‘CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVOY CORRECTIVO DE LAS ESTRUCTURAS =

©_ METALICAS DE LOS PORTONES Y BASES DE LOS AIKES ACONDICIONADOS DE LA EMPRESA FUBLICA
TERMINAL TERRESTRE Y COMUMNICACICN SOCIAL “COCA" EP.

Prosente.

~ ANTECEDENTE.

Mediante orcen ce compra de fecha OB/derJunio de 2025, se inicia el proceso de infima cuzntiz No. ICS-
TTCEP-2025-003.
- El C9 de-Junio de 2025 se aczpiz la ordende tomprﬁpcr el»pféveedor, del proceso d= infima cuzntia N* 1CS-
TTCEP-2025-003, al Sr. Luis Fzlipe Alamdn Valverde,-con RUC No. 2200253215001, donde se informa del
inicio de! sroceso denominade “CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
T TCORRECTIVOTTDE LAS T ESTRUCTURAS™ METALICAS ~DE [0S~ PORTONES™ Y “BASES ~DE [0S “AIRES™ =~
- ACONDICIONADOS DE LA EMPRESA PUBLICA-TERMINAL TERRESTRE Y-COMUNICACION SOCIAL “COCA™. . =
EP.” por un monio de $ 5.495,00 {CINCO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO CON 007100 DOLARES
DZ ZSTACOS UNIDOS DE AMERICA] sin incluir IVA, €l'plac estiinadu pare le entiega cel szrvicio v fos bienes,
es de (45] cizs contados 2 partir de [a fechz de emisidn de la orden de compra.

L “DATCS GENERALES.
DENOMINACION: "CONTRATACION DEL SERVICiO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LAS ESTRUCTURAS METALICAS DE LOS PORTONES Y BASES DE LOS AIRES ACONDICIONADOS DE LA
EMPRESA PUBLICA TERMINAL TERRESTRE Y COMUNICACION SOCIAL “COCA” EP.”

s FECHA DE SUSCRIPCION: 09 D-E/Jl:JNIO DEL20SEE=
FECHA DE ENTREGA DEL SERVICIO: 45 D\AS A PARTIR DE LA FECHA DE EMISION DE L& ORDEN DE COMPRA.
ADJUDICATORIQ: Sr. Luis Felipa A!emén ‘lalve.’da'

MONTO DEL PROCESO: § $ 5.495,€0 (CINCO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO CON 00/100

DGLARES DE ESTADOS UI“IDDS DE AM‘R]CAI sin Inciuir IVA .

FECHA DE VENCIMIENTO DEL PLAZO DE ENTREGA 23 ¢z Julic de 2025

ACCIONES EFECTUADAS POR 1A ADMINISTRACION

79 uy
49 gH s

i R
|

Dir.: Paraiso Amazdnico 6 de Diciembre s/n y Huataraco.
Telf: 063-700-660 ext 1001-1002. terminalterrestre@ttcep.ec [www.ttcep.ec.
www.yasunimedios.com.
Francisco de Orellana.




AP EE EMPRESA PUBLICA TERMINAL TERRESTRE Y COMUNICACION SOCIAL
“TERMINAL “cOCA” EP

TERRESTi?? AREA DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES (MSG)
PROVINCIA DE ORELLANA - EL COCA — ECUADOR

ANEXO 5 FACTURA PROVEEDOR ESTRUCTURAS METALICAS.

R.U.C.: 2200253215001

NO*TIENE LOGO ~ | EACTURK T D s

e o No: 0O
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_ |Razdn Semalf Momrkees y Agslides:
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_ |Fecna 230712025 Flaca i Matricuta: e e 1w =resi _Guia 2

Direccion: 3 de deiembre y Huztamce |

S Cod ~ [Presio Uritei Fracio si Precio Tot
Cee. | 098 | Cantead Cessrpcidn Detallz Adicional |7 rede Uniteio) g gy 20N | o uznip | PrecioTonl
Princigal Aunxilier - Sugsitio

GANAJE CRIENTAL ‘antexniento ds

DESUCHTAIE
MONTALE b -
. ) PUERTAS 2, CAMBIO DE
924 100 |RUEDAS DE3 12 PLG TIPO V
- CON BASE REFORZADO
: (NCLUYE CORTE Y
SCLDADURAY £,
BERAS CCOIDENTAL
DESLDHTAIE
MeNTA OC
s ™ L go |PUERTAS2.CAEID DE
&2 A RUEDAS DE3 12PLG TIPOV
CON RASE RCFORZADO
(NG-UTE COSTEY
SGLDADURA) 4.
GARAJE PEATONAL,
DESMONTAIE Y
e ~ MONTAJE DE

23850 0.00 0.0C C.05 20852

A447.00 08.0¢ 000 G.00 44T

SiGE & i o son0
KUEDAS UEZ 121G TIFG Y 20a00 050 ')ml .00 20000
CONMBAGE DECNB7ANN
MCLUYE CORTEY
SOLDACURA) 8

INGRESO Y SALICA DE BUbEh s S
DESMONTAJE nenocos
MOKTAJE DE

- PLIERTAS 4 LNIDADES,”

© |CANBIO GE RUEDAS CE 3 1.2
PLG TIPD V GOl BASE bany
REFDHRZADO {INCLUYE CORIE
Y SOLDADURA} 2¢, GAMBIC. [
DE ANGULCS LAMINADODS 3¢
XS0X60MMPARAEL -~
AECOARIDO DE LA FUERTA

AceTrLs 2n

1331.50 0.00 0.00 " 0.C0 1331.50
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Precio sin Precic Total

Precio Unitario o
- - -Subsidio Sobsidio Descuento

{Do.:.(. ,CC.“,"?' Canlicag Descrizgién ' Detalle Adicional
Principal Auxiliar

| CUARTO MAQUINAS, ) .
DESMONTAJE Y — o -
MONTAJE DE2
S PUERTAS, CAMEIO DE 4 oy
g RUEDAS DE 2 12 PLG TIPOV et
--|CON BASE REFORZADO - s il
(INCLUYE TORTE Y
SOLDADURA},
MANTENIMIENTO DE . . . o
SUPERFICIE DE PUERTAS, E =
LIMPIEZA USO DE GRATA Y
LIJA (INCLUYE EQUIPOS DE
PINTURA), COLOCA
FESTRAUCTURA METALICA NO.1
{ATRAS DE YASUNI MEDIOS),
- £ MANTENIMIENTO DE -
= SUPERFICIE DE s
ESTRUCTURAS
1

Q.00 0.0¢ 0.00 308.00

F——-—0290| ——-000| ———0.00| ——506.06{—— =
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o0 1.00 . |NUEVOS (03 PERFILCDE3
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1/4 DE § METROS DE
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o
8
.8
o
S
o
o
&
©
o
3}
o
8

- ===t e s o | ESTRUGTURA METALICANG. —f o =
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=
Q
=3

ot ' 100 |8 !
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(JUNTO A LA BOLETERIA
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Infcrmacién Adicional SUBTOTAL 15% 7 §495.00

Emal: termingienestre2012$ cutiock.com SUBTOTAL NO OBJETO DE IVA ... 0

T T |sUftotaLexemiobENA | 6co

Forme ds page - -+ <. == Veler = =
SUSTOTAL SIN IMPUESTOS - - 5¢95.00
20 - OTROS CON UTILIZACICN DEL SIS . . . 831928

FINANCIERO s e | = TOTAL DESGUENTO:=+= . 0.0
O S R e i e TE o R T e ST T T eoo|

T VA 15% - ' §24.25

IRSPNR = 0.00

e PROPINA e.co

- - - e §319.25

IN SUBSIDIO 0.00

o = = 0o
=i e — Pt STIVA 55 8 i = 0
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